国务院联防联控机制综合组部署统筹做好高校毕业生校园招聘活动新冠肺炎疫情防控工作
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　　为深入贯彻落实党中央、国务院决策部署，积极稳妥做好高校毕业生校园招聘活动，6月14日，国务院应对新型冠状病毒肺炎疫情联防联控机制综合组印发《关于统筹做好高校毕业生校园招聘活动新冠肺炎疫情防控工作的通知》（联防联控机制综发〔2022〕66号），对各地提出明确要求。
　　一要稳妥有序推进校园招聘正常开展。原则上高校所在城市连续7天及以上社会面无新发疫情，可组织开展校园招聘活动。各高校要按照当地疫情防控政策要求，精准制定校园招聘活动疫情防控工作方案。各用人单位要加强与高校的沟通，按要求积极参加校园招聘活动。暂不符合进校招聘条件的高校和用人单位要积极举行线上招聘活动。
　　二要认真落实疫情防控各项要求。各地联防联控机制和有关部门要落实高等学校新冠肺炎疫情防控技术方案，遵守当地疫情防控政策和校园疫情防控要求。用人单位招聘人员进校时要核验身份、测量体温、查看健康码和48小时核酸检测阴性证明，需满足7天内无中高风险地区及所在县（区）旅居史。招聘人员只能在校内招聘活动区域内活动，无关人员不得进入招聘活动区域。各高校要合理控制招聘活动规模，对参加招聘毕业生的人流密度、停留时间、排队间距等进行精细安排。各地联防联控机制和有关部门要统筹支持各高校建立健全疫情防控应急处置机制，提升应急处置能力。有关要求要随着疫情防控形势变化进行动态调整。
　　三要加大政策落实监督检查力度。各省级联防联控机制要动态跟进督促校园招聘活动各方履行疫情防控责任，着力纠正有关部门或单位层层加码、一刀切等限制校园招聘活动的做法，确保参加招聘人员健康安全，确保校园招聘活动有序开展。
